
RADVILIŠKIO R. ALKSNIUPIŲ PAGRINDINĖS MOKYKLOS 

METODINĖS TARYBOS VEIKLOS PLANAS 2024 m. 

I. BENDROJI DALIS 

1. Radviliškio r. Alksniupių pagrindinės mokyklos  metodinės tarybos 2024 metų veiklos planas  nustato metinius metodinės tarybos veiklos 

tikslus bei uždavinius, apibrėžia priemones uždaviniams vykdyti. Įgyvendinant veiklos planą siekiama organizuoti ir koordinuoti metodinių grupių 

veiklą, skatinti nuolatinį mokytojų profesinės kompetencijos augimą ir užtikrinti ugdymo proceso veiksmingumą. 

2. Metodinės tarybos veiklos planas parengtas vadovaujantis mokyklos veiklos planu. 

II. TIKSLAI. UŽDAVINIAI. VEIKLOS  TURINYS 

TIKSLAI: Siekti ugdymo proceso pozityvių pokyčių, užtikrinant kvalifikuotą pagalbą mokiniui, metodinę pagalbą mokytojui ir gerosios 

patirties sklaidą. 

1 uždavinys. Užtikrinti sėkmingą ugdymo turinio planavimo  vykdymą. 

Priemonės Vykdytojai Įvykdymo terminas 

(data) 

Laukiamas rezultatas 

1. 1.  Dalykų ilgalaikių planų, klasės vadovų, 

pagalbos mokiniui specialistų programų,  

neformaliojo švietimo programų aptarimas ir 

teikimas direktoriaus tvirtinimui. 

 

Metodinė taryba Rugpjūčio pabaiga – 

rugsėjis. 

Aiškūs, nuoseklūs mokytojų planai kels mokinių 

gebėjimo  lygį. 

 

2. 2. Šiuolaikinių švietimo tyrimų (NMPP, 

PUPP) vykdymas ir rezultatų panaudojimas 

ugdymo turinio planavimui ir tobulinimui. 

 

Metodinė taryba, 

direktoriaus 

įsakymu paskirti 

vykdytojai 

Balandis, gegužė, spalis. Pasiekimų patikrinimo rezultatai leis nustatyti realią 

padėtį ir priimti  duomenimis grįstus  sprendimus.  

 

3. 3. Metodinės tarybos ir metodinių grupių 

veiklos planavimas ir organizavimas. 

Metodinė taryba. 

Metodinių grupių 

pirmininkės 

 

Visus metus Bendras susitelkimas efektyviau, koordinuočiau  

leis siekti užsibrėžtų tikslų ir uždavinių. 

4. Vadovėlių ir kitų mokymo priemonių 

poreikio aptartis. 

Metodinė taryba. 

Bibliotekininkė 

Balandis Parengtas reikalingų vadovėlių ir mokymo 

priemonių sąrašas pagal bendrųjų ugdymo 

programų reikalavimus. 

2 uždavinys.  Organizuoti ir teikti kvalifikuotą pagalbą mokiniui. 

1. Individualios mokinio pasiekimų pažangos 

stebėjimo, fiksavimo ir rezultatų 

panaudojimo modelio vykdymas, 

Metodinė taryba Rugpjūčio pabaiga – 

rugsėjis. Vykdymas – 

visus mokslo metus. 

Tvarkos susitarimai  padės mokytojui ir mokiniui 

bendradarbiauti, siekiant kiekvieno mokinio 

asmeninės pažangos ir geresnių akademinių 



tobulinimas.  pasiekimų.  

2. Sunkumų turinčių ar siekiančių pagerinti 

savo pasiekimus mokinių individualaus 

ugdymo plano sudarymas, sistemos 

vykdymas ir tobulinimas. 

Metodinė taryba Visus metus Laiku sudarytas pagalbos teikimo planas sudarys 

galimybes mokiniui siekti aukštesnių ugdymosi 

pasiekimų bei stebėti savo pažangą. 

3.Darbo su gabiais mokiniais sistemos 

vykdymas. 

 

Metodinė taryba Visus metus Planuota pagalba mokiniams sudarys sąlygas geriau 

pasiruošti olimpiadoms, konkursams, siekti 

asmeninio tobulėjimo. 

 

4.Mokinių mokymosi motyvacijos tyrimo 

atlikimas ir mokymosi motyvacijos skatinimo 

rekomendacijų parengimas. 

Metodinė taryba Visus metus Įvertintas motyvacijos lygis ir parengtas pamokų 

kitose edukacinėse erdvėse tvarkos aprašas. 

3 uždavinys. Skatinti mokytojus, pagalbos mokiniui specialistus kryptingai tobulinti kompetencijas, bendradarbiavimą ir gerosios patirties 

sklaidą. 

1.Dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo 

seminaruose, kursuose. Savišvieta. 

Visi mokytojai Visus metus Sudarytos sąlygos gauti kokybiškas kvalifikacijos 

tobulinimo paslaugas skatins mokytojus įgytas 

žinias ir gebėjimus aktyviai taikyti savo praktinėje 

veikloje, didins atsakomybę už ugdymo kokybę. 

  

2. Atviros veiklos mokytojams „Kolega 

kolegai“ vykdymo koordinavimas ir 

stebėjimas. 

 

Visi mokytojai Visus metus Mokytojai stiprins profesines  kompetencijas 

lankydami kolegų pamokas, planuodami savo 

pamokas. 

3. Ugdomosios veiklos stebėjimo rezultatų 

aptarimas. 

Visi mokytojai Visus metus Mokytojai reflektuos savo profesinę praktiką ir 

naudos grįžtamąjį ryšį pamokos tobulinimui. Stiprės 

mokymasis pačioje bendruomenėje, mokytojų 

lyderystė, kūrybiškumas, kolegialus dalijimasis 

patirtimi.  

 

 

Metodinės tarybos pirmininkė Nijolė Simaškienė 

 


